
ด้านที่ ๕  อื่นๆ 

ข้อ   ๑๕   การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ  
(Happy Workplace) 

๑.  มีการจัดกิจกรรมหรือโครงการที่ส่งเสรมิและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็น
องค์กรสุขภาวะ  (Happy Workplace)  การส่งเสริมความสุขให้กับบุคลากรขององค์กร  
เน้นให้ความสำคัญกับทรัพยากรบุคคล  ตามหลักเกณฑ์ที่สำนักสนับสนนุสุขภาวะองค์กร 
(สสส.) กำหนด ๘ ประการ 

ครบทั้ง   ๘    ด้าน     คะแนนที่ได้   ๕ คะแนน 

๑. Happy  Body   การสง่เสริมด้านสุขภาพกายและใจ 

จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาเยาวชน และมีสนามกีฬา  สวนหย่อมรวมใจ  

 



๒..Happy  Heart   การส่งเสริมให้เกดิความเกื้อกูลในองค์กร 

โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมจริยธรรมบุคคลภายในและภายนอก 
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ 
                        

 

 

 

 

 

 

 

       การร่วมทำบุญเป็นเจ้าภาพเน่ืองในงานศพของครอบครัวบุคลากรในองค์กร 

 

 

 

 

 

        

        

 จัดกิจกกรมอวยพรปีใหม่ การแลกเปลี่ยนของขวัญ  

 



 

 

๒..Happy  Society   การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร 

- กิจกรรมจิตอาสา ร่วมพัฒนา ทำความสะอาด  (Big Clenning Day) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

๒..Happy  Relax   การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย 

จัดให้มีลานกีฬา ณ.สำนักงานเทศบาลและ สวนหย่อมรวมใจ  ปลูกต้นไม ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๒..Happy  Brain   การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 

- จัดให้บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู ้

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



๖..Happy  Soul  การส่งเสริมให้บุคลากรมีศิลธรรมในการดำเนินชีวิต 

- ทำบุญตักบาตร   งดหล้าเข้าพรรษา ในวันเข้าพรรษา 

 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐ ปีงบประมาณ ๒๕๖๖   
"คนไทย ไม่ทนต่อการทุจริต" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖..Happy  Money   การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 

จัดใหบุ้คลกรเข้าร่วมการเป็นสมาชิกธนาคารขยะรีไซเคิ้ล  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๘..Happy  Family     การส่งเสรมิสถาบันครอบครัวเพื่ออบอุ่นและมั่นคง 

 โครงการ TOBENUMBER ONE คนรุ่นใหม่ไม่ใช้สารเสพติด 

วันศุกร์ ที่ ๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ ร้อยตรีจักรพงษ์ วิบูลย์กุล นายกเทศมนตรีตำบลโคกสูง 
นายสมบูรณ์ ทันโหศักดิ์ รองนายกฯ คณะผู้บริหารฯ พร้อมด้วย นายเอกชัย ทิมินกุล รอง
ปลัดเทศบาล หัวหน้าส่วนราชการ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานและประชาชนในพื้นที่ร่วมกิจกรรม
เปิด“โครงการ TOBENUMBER ONE คนรุ่นใหม่ไม่ใช้สารเสพติด 

-  กจิกรรมวันเด็ก วันแม่ วันพ่อ 
 

 


